Consejos para entrevistas

¢Qué rol quiero tener? ¢En cudles empresas me
DEFINETE (gustaria trabajar? ¢Cudles son mis principios y
valores? ¢Cudl es mi estilo de trabajo?

No esperes que te descubran. Sal de tu zona
BUSCA  (presencial o virtualmente) a buscar las
oportunidades gque deseas.

CUENTA  entrena tu habilidad de comunicacién, esto te
TU permitird conectar y a que la otra persona vea tu

HISTORIA potencial.

Analiza la descripcion del rol, estudia a la
empresaq, ¢Qué requisitos tienes que te hacen ser
una buena candidata para el puesto? ¢Cudles son
tus fortalezas y limites?

PREPARATE

Lo idedl de las entrevistas es que se sientan como
ESCUCHA una conversacién y no un interrogatorio. Pide
ACTIVA aclaraciones si es necesario.
Respira, no te apures: eres valiosa.
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Consejos para entrevistas

SE GENUINA

PREGUNTA

PORTAFOLIO

ACEPTAY
SIGUE
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La sinceridad y autenticidad son claves para
evitar falsas expectativas, reducir presiones
innecesarias y asi puedas desenvolverte con
mayor confianza.

Demuestra tu interés. Algunas preguntas que
podrias hacer: ¢COmo es su proceso de QA?

¢Qué esperan en los primeros 3 meses?

¢Qué herramientas usan?

Incldyelo en tu CV, hablard por si solo, muestra
accidén y no solo intencién.

Puedes agregar: Cdsos de prueba, errores,
coleccidn de Postman, scripts, etc.

Recuerda: Si es tu primer trabajo puedes hacer
Testing de sitios web conocidos y agregar estas
practicas al portafolio.

Un “No” no define tu valor. Es redireccibn, no
rechazo.

Puedes pedir feedback, analizalo, mejora a raiz de
este y busca tu siguiente oportunidad.
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